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+ DE 3
MILHÕES

DE SEGUIDORES NAS
REDES SOCIAIS

+ DE 50
MILHÕES

DE VISUALIZAÇÃO
NO YOUTUBE

PODCAST
TOP 1 NO SPOTIFY

NA CATEGORIA
ESPIRITUALIDADE

“DESCULPAS PERFEITAS CONVENCEM PESSOAS, MAS NÃO MUDAM HISTÓRIAS!”



Líder de um  m ovim ento de esperança que arrasta m ultidões, tem  se 
consolidado com o um a das grandes vozes da nossa geração.

Com  m ais de 3 m ilhões de seguidores nas redes sociais, e 50 m ilhões de 
visualizações em  seus videos no Youtube, André Fernandes usa um a 
linguagem  sim ples, clara e objetiva para Influenciar pessoas à descobrirem  
seu propósito, se tornarem  protagonistas e encontrarem  equilíbrio m ental e 
espiritual.

Pastor Sênior da Lagoinha Miam i na Flórida-US, e fundador da Unidade Pastor Sênior da Lagoinha Miam i na Flórida-US, e fundador da Unidade 
Lagoinha Alphaville, em  São Paulo, André é ainda autor de 4 livros, incluindo o
Best Seller “A Resposta que você precisa”, e seu podcast no Spotify e Deezer 
é o m ais ouvido do Brasil na categoria de Espiritualidade.

Em  2019 recebeu do Governo Am ericano o visto especial concedido a 
profissionais com  habilidades extraordinárias, pelo seu projeto de com bate
a Ansiedade e Depressão.
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JORNADA
A SUA



"NÃO EXISTEM ATALHOS - TODA PROMESSA QUE TE POUPA DO
PROCESSO, NA VERDADE TE ROUBA DO PROPÓSITO"

PALESTRAS



VOCÊ SÓ PRECISA
DESCANSAR!

CENÁRIO CENÁRIO

CORAGEM PARA
FAZER HISTÓRIA

Em presas com  gestores
 e colaboradores enfrentando  e colaboradores enfrentando 

crise de ansiedade ou 
depressão, ou apresentando 
quadros de esgotam ento, 

stress ou burnout, 
independente dos resultados 
que a em presa vem  obtendo.

# ansiedade  # depressão # ansiedade  # depressão 

# stress  # burnout  

# saúdem ental  # superação 

Em presários desm otivados, 
ou em presas com  

colaboradores reativos e 
desengajados, o que 
ocasiona queda na 

produtividades e dificuldade 
para alcançar os resultados 

esperados.

# m otivação  # protagonism o 

# sucesso  # produtividade 

# coragem   # propósito 

# auto-responsabilidade 



QUEM DISSE
QUE SERIA FÁCIL!

PORQUE O
NOVO ASSUSTA!

Em presas com  gestores
e colaboradores com  e colaboradores com  

dificuldades de lidar com  os 
desafios, preferindo por 

m uitas vezes desistir do que 
encarar, e se esquecendo que 
quanto m aior o desafio, m aior 

é a recom pensa.

# superação  # esperança # superação  # esperança 

# coragem   # resiliência 

# perseverança  # crise 

# anti-fragilidade

CENÁRIO CENÁRIO

Gestores ou colaboradores 
tendo dificuldade de lidar com  
m udanças internas ou de 

acom panhar as m udanças do 
m ercado (externas), 

tornando as em presas m ais 
lentas e reativas, e 

im pactando negativam ente 
nos resultados do negócio.

# m udança  # novo  # coragem   

# insegurança  # resistencia 
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